Rencontre du 18 janvier 2023
avec la MAS Villeneuve / I’ AT Marminos / L ASDV
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ORDRE DU JOUR :

Accueil

Présentation croisée

Genese des sentiers de Villeneuve
Présentation administrative de TASDV
Présentation fonctionnelle de TASDV
Conventions fondatrices

Ecologie

Réhabilitation Psycho-sociale
Activités Médico social

Citoyenneté / Solidarité / Inclusion
Perspectives

Questions diverses
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Genése
Le projet des sentiers de Villeneuve a débute en 2011.

L’idée était de créer un groupe de travail pour réfléchir a comment valoriser le patrimoine écologique autour de la Maison
d'accueil spécialisee (MAS) et I’ Atelier Thérapeutique de Marminos (ATM) du Centre Hospitalier du Gers.

Le but était :

e d’aménager des espaces pour I’accueil des familles qui venaient rendre visite aux résidents de la MAS, avoir des sentiers
de promenades accessibles

e d’aménager un espace pour pratiquer des activités de sport en plein air pour les patients hospitalisés.
e de bénéficier d’un lieu d’évaluation clinique des habilitées socioprofessionnelles

e d’avoir un support technique pour des accompagnements médico éducatifs pour accompagner les parcours d’insertion
et/ou réinsertion

Positionnement des patients comme acteur central du projet

Appropriation du projet par les patients et des équipes pluridisciplinaires
Soutien médical et des directions successives du CH du Gers

Forte dynamique associant des partenaires pour réaliser et financer divers projets
Participation au budget participatif Gersois



Présentation administrative de I’ASDV

L’ ASDV créée en janvier 2020 est association loi 1901 a but non lucratif.

Elle est fondée sur des valeurs humanistes dans un contexte «du vivre ensemble autour d’un projet éco citoyen ».

Elle a pour but :

de développer I’implication citoyenne participative dans un fonctionnement associatif.

de mener des actions médico-éducatives afin de favoriser les parcours de réhabilitation psychosociale lors de démarches éco-
citoyennes inclusives (écologique, sportive, culturelle caritative...).

de conduire des actions de préservation et de valorisation du patrimoine écologique du territoire.

de créer un espace pédagogique éco-citoyen avec des animations pédagogiques et éducatives de découverte du patrimoine et des
bonnes pratiques écologiques, ouvert a tout public (scolaire, associatif, citoyen...)
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¢ Le Comité pédagogique est constitué des différents partenaires qui
se sont associés en signant la convention partenariale.

e |l est le garant de 1’éthique et des valeurs de 1’association,

e du respect du plan de gestion écologique, de la préservation et la
valorisation du patrimoine écologique.

e |l a pour mission de :

o favoriser la concertation entre les groupes de travail de
I’association

e de coordonner les projets ; d’étudier, de wvalider, les
propositions de projets qui lui sont soumis en prenant en
considération les domaines financiers, médicaux-éducatifs,
pédagogiques, écologiques.

e |l évalue les actions menées et il présente un bilan des actions
réalisées a I’assemblée genérale ordinaire ou extraordinaire

e  Partenaires associés

Présentation fonctionnelle de I’'ASDV
Conventions fondatrices

Convention de partenariat relative a la création et

au fonctionnement du comité pédagogique de
I"association des Sentiers de Villeneuve
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Ecologie

ASDV |7

e Aprés avoir effectué de nombreuses observations et des inventaires de terrain , ¢ca a permis de
découvrir la richesse de la faune et la flore existante

NATURACTIONS
#SITE DE MARMINOS

* Nature en Occitanie a rédigé le plan d’actions afin d’avoir un projet de préservation et de
valorisation de la faune, de la flore

* De son coté, I’ADASEA 32, a débuté ses visites d’évaluation avant 2017.

» Grace a ce travail, un rapport sur les 13 étangs, mares et prairies du territoire de
Marminos et de Villeneuve a été rédigé

Elaboration de notes et de conseil de gestion de préservation et de valorisation

®  Suite aux différentes études élaborées et avec la forte volonté de travailler les terres agricoles avec une pratique bio
— Une convention avec I’EPLEFPA d'Auch-Beaulieu-Lavacant pour travailler le 40 hect de terre agricole
— Une demande de classement du site en Espace Naturel Sensible est en cour
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Réhabilitation Psycho-sociale (RPS)

Le groupe de travail de I’ASDV qui s’est réuni a plusieurs reprises a défini le
projet de Réhabilitation Psycho-sociale (RPS) de 1’association.

Il consiste a proposer avec les sentiers de Villeneuve un espace commun et neutre
avec activités citoyennes inclusives.

Ce lieu de rencontre se veut étre un outil de RPS pour les professionnels de santé,
les partenaires socio-économiques publics, privés, associatifs, citoyens,
institutionnels du tissu local.

Les ambitions de ce projet sont :

e Créer un Lieu : d’expérimentation, d’évaluation, de coordination de
concrétisation des projets de vie et des parcours inclusifs faisant tiers entre
le soin, le projet vie souhaité et la réalité sociale & économique locale.

e Offrir un espace de confrontation a la réalité citoyenne graduelle et
progressive dans un environnement contenant et sécure faisant fonction de
« gué securisé » pour le bénéficiaire et tous les acteurs impliqués.

e Favoriser le rétablissement en promouvant des capacités et impliquer les
bénéficiaires dans les actions les concernant notion d’« empowerment » ou
pouvoir d’agir des personnes.

e Favoriser les relations et les interactions entre les bénéficiaires et les
partenaires en faisant fonction de tiers lors de parcours inclusifs.

e Donner un acces a la citoyenneté aux bénéficiaires bénévoles et dé-
stigmatiser les personnes souffrant de troubles psychiques.
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Activités Médico social

Partenaires depuis de nombreuses années, les établissements médico-sociaux sont des acteurs trés impliqués dans plusieurs projets
réalisés sur les Sentiers de Villeneuve.

Depuis la création de I’ ASDV, leur implication est trés importante dans la vie associative citoyenne de 1’ association.
Chantier collaboratif participatif Espace pédagogique Nicolas Portal (EPNP)
Création du livret de suivi et d’évaluation des compétences

Ce livret a vocation a étre utilisé pour :
Compléter les livrets de compétences, afin de construire des parcours professionnels et sociaux ;

Favoriser le cas échéant, les orientations en lycée professionnel, en CFA, en ESAT ...
Inventorier les compétences terminales atteintes pour les domaines des enseignements professionnels.

- Evaluer les aptitudes de RPS, lors de projet de vie personnalisé inclusif, d’insertion ou de réinsertion socio-professionnelle en milieu
ordinaire ou en milieu protégé.

Valoriser les acquis théoriques et pratiques de projets réalisés dans le cadre du chantier collaboratif « Espace pédagogique Nicolas
PORTAL », ainsi que lors des activités organisées par 'ASDV ;

- Reconnaitre I’investissement et I’implication citoyenne du bénéficiaire.

Mise en place de séquences pédagogiques et d’évaluation en collaboration entre les professionnels référents des jeunes et les
membres du Comité pédagogique de I’ ASDV
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Citoyenneté / Solidarité / Inclusion

Atelier Créatif Participatif Citoyen , cet atelier s'inscrit :

pleinement dans les valeurs et I'éthique de I'Association des Sentiers de
Villeneuve. Créé a l'initiative d'une adhérente et des sympathisants, il a pour
ambition de favoriser des temps de rencontres, de partages, d'échanges mais
aussi de transmission et d'apprentissage pour les adhérents.

Dans le principe général du projet pédagogique et d’accompagnement
médico-pédagogique et des parcours de RPS .

Basé sur la solidarité, I’inclusion, la citoyenneté est une porte ouverte a la
participation inclusive citoyenne et est un outil d’inclusion et de
participation citoyenne

Ces activités proposées aux adhérents ont pour objet de favoriser les
interactions sociales lors d'activités citoyennes inclusives et de générer des
recettes pour l'association.

La diversité des participants, bénévoles et sympathisants de I’association ,
stagiaires et professionnels de Marminos, adhérents et animateur du GEM
Capacité, Educatrice spécialisée et jeunes des établissements médico-
sociaux, collaborations avec divers partenaires comme A ti te toca autour
des jeux en bois traditionnel

Atelier Créatif Participatif Citoyen
de
'’Association des Sentiers de
Villeneuve




Citoyenneté / Solidarité / Inclusion

D’ autre part, avec un public composé de jeunes de 14 ans et des moins jeunes de plus de 70 ans 1’ Atelier Créatif Participatif
Citoyen offre également un contexte transgénérationnel citoyen inclusif, cette mixité est favorable :

- A la transmission des savoirs, des savoirs faire a partir des pratiques et expériences de chacun propice a la confrontation, la
pratique,

- Au développement des habilitées psychosociales dans un contexte du « vivre ensemble » avec des relations humaines empreintes,
d'empathie, de bienveillance les uns vis a vis des autres.

- A un effet dé stigmatisant sur la santé mentale aupres de certaines de ces personnes qui ont parfois des a-priori a ce sujet
I1 attire I’intérét de plusieurs associations caritatives ou organismes qui souhaitent soutenir cette initiative inclusive citoyenne.

L’ASDV a recu une aide financiere de 450 euros des Anysetiers de Gascogne pour 1’achat d’une machine a coudre et d’une scie a
champs tournés et le soutien d’harmonie mutuelle

depuis sa creation, le nombre de participants a augmente progressivement pour se stabiliser a ce jour a une vingtaine de participants
par matinée qui sont programmeées au rythme d’une par mois



/4 | ¢ Centre Hospitalier
> | "-{ du Gers
|

/

Perspectives /

apres ces trois premiéres années consacrées a structurer l'association autour du projet associatif qui reprend toutes les dimensions
et composantes de I'association articulé autour de la santé mentale, le médico-éducatif, 1’écologie, le sport et santé, la pédagogie, la
citoyenneté, I’enjeu des trois prochaines années, sera de pérenniser, voir de conforter les excellents résultats obtenus jusqu'a
aujourd'hui.

Pour cela, il semble judicieux, de maintenir les activités existantes en s'appuyant sur les composantes du projet associatif de
I'association, a partir de I'engagement citoyen , en:

consolidant, les partenariats, les collaborations existants-tes et d’en développer de nouveaux-elles
Ayant une continuité journaliére dans la vie associative.

5 Axes de réflexions

1-Maintient de développements de 1’atelier participatif citoyen

Auto financement par les activités ( 500 a 600 €)

2- Développer des Activités de fabrications citoyennes participatives d’objet en bois destiner a la vente

créer un lieux de stage et d’évaluation inclusif et financer des emplois a temps partiel pour les personnes inscrites dans des
parcours de RPS.

Principe d’ auto financement vente au public ( voir avec les partenaires institutionnels pour des collaborations achats utiles pour
leurs établissement ...) appel a projet ..... 2000 a 3000 € / an
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3- Projet Médicaux Educatif en lien avec la relation animale qui selon des écrits de spécialistes

« permet le développement de liens affectifs qui deviennent rapidement des repéres rassurants pour la personne fragile. L'animal

[ J
permet de diminuer le stress et I'anxiété »
® A partir du projet d’éco paturage, en collaboration avec les partenaires de la santé mentale et médicaux socio créer un espace liant
les humains et la relation animale,( moutons et d'autres animaux de la basse-cour poules, lapins...)
e étudier la demande de création d’un « refuge animalier temporaire pour les patients hospitalisé au ch du Gers »
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* trouver subvenions de financement d’investissement aupres des partenaires impliqués , sponsors, dons... appel a projet ( 53 6
mille € ) et de fonctionnement ( 500 a 800 € / ans)
(]



/ | 32 Centre Hospitatier
. ‘ ".( du Gers

4- pédagogie éco-citoyenne en lien avec la valorisation, la préservation du patrimoine écologique du territoire et le sport et santé.
projet pédagogique de I'association avec notamment I'accueil contre rétribution de groupes scolaires périscolaires,
I'organisation de journées de sensibilisation a la bonne pratique éco citoyenne ouverte a tout public,

la construction de séances pédagogiques spécifiques et adaptées aux handicaps...

L’organisation de ballade contées

La participation en collaboration a I’organisations a des événements public tels que :
une course le souffle du Gers du 19 mars 2023.
Une marche et en faveur des enfants I’Unicef et le CDA 32 le dimanche 11 juin 2023
Les Semaines d’Information de la Santé Mentale ( octobre 2023)

5- continuité de présence a I’ association
Dans les prochaines années, il sera nécessaire de trouver une organisation permettant d’assurer une présence permanente
a I’association. Plusieurs options sont a I’étude :

- cheque emploi association qui permettrait d’employer des intervenants

- emploi un service civique.



En vous remerciant de votre écoute et de votre
participation



